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El abajo firmante declara que conoce el convenio de agrupacion de empresas de fecha 31 de Marzo de 2008 suscrito
entre la Entidad Organizadora Academia Premier con Centro de Estudios Premier, Publinet Ceuta, Servimensa y

Centros de Formacion Premier.
Igualmente acepta las obligaciones y derechos que en dicho convenio se contiene y se adhiere al mismo desde la

fecha de la firma del presente documento.

POR LA ENTIDAD ORGANIZADORA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AGRUPADA

Fdo.: Javier Estudillo Serrano

Firma y Sello

Segun lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demés normativa del desarrollo, el arriba firmante autoriza
la utilizacion de los datos personales contenidos en el presente documento por Grupo Premier o Academia Premier a efectos de seguimiento, control y evaluacion de la
formacion recibida, y a efectos de comunicacién de informacion y servicios de caracter general de dichas entidades.
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CONVENIO DE AGRUPACION DE EMPRESAS.

Primero.

Objeto. El presente convenio tiene por objeto la constitucidon de una Agrupacion de empresas con el fin de gestionar de
forma conjunta la formacién de los trabajadores, de conformidad con lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, y demas normativas de desarrollo por las que se regula la financiacién de las Acciones de
Formacion Continua en las empresas.

Segundo.
Entidad Organizadora. A los efectos de facilitar la organizacion y gestion de la formacion de los trabajadores las empresas
agrupadas acuerdan designar como Entidad Organizadora a ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U

Tercero.
Obligaciones de la Entidad Organizadora. Seran obligaciones de ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U. las siguientes:
1° Desarrollar las funciones que a continuacion se relacionan

a) Tramitar ante la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo las comunicaciones de inicio y de finalizacion
de la formacion de las empresas agrupadas.

b) Colaborar con las Administraciones y o6rganos de control competentes en las acciones de evaluacion y
actuaciones de Seguimiento y Control que directamente o con el apoyo técnico de la Fundacion Tripartita se
desarrollen, respecto de las Acciones formativas en las que interviene como Entidad Organizadora.

22 Todas aquellas obligaciones establecidas en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y en la Orden Ministerial de
desarrollo, relacionadas con las Acciones Formativas de las empresas para las que organiza y gestiona la formacién de sus
trabajadores, asi como la custodia de cuanta documentacion relacionada con la organizacion, gestion, e imparticion de la
formacion pueda ser requerida por las Administraciones u érganos de control competentes y por la Fundacion Tripartita para
la Formacion en el Empleo.

3? Custodiar el presente Convenio de Agrupacion de Empresas, manteniéndolo a disposicion de los érganos de control
competentes, indicados en la normativa vigente.

Cuarto.
Obligaciones de las empresas Agrupadas.

a) Colaborar con las Administraciones y 6rganos de control competentes en las acciones de evaluacion y
actuaciones de Seguimiento y Control que directamente o con el apoyo técnico de la Fundacién Tripartita se
desarrollen, respecto de las Acciones formativas en las que interviene como Empresa Beneficiaria. Asi mismo, las
demas obligaciones recogidas en el articulo 5 de la ORDEN TAS/2307/2007, de 27 de julio.

b) Facilitar a ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U los datos necesarios propios y de los trabajadores destinatarios
de la formacién de demanda, designando un responsable de facilitar dichos datos y facilitando el contacto y la
comunicacion de ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U con dicho responsable. Lo anteriormente expuesto, se
cumplird asi mismo en el caso de que dichos datos deban ser facilitados por una empresa asesora externa a la
Empresa agrupada.

¢) Abonar a ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U los costes de organizacion (que serdn como maximo el 25% de
los costes de imparticion) e imparticion de las acciones formativas a realizar, soportados por sus correspondientes
facturas.

Quinto.

Las empresas agrupadas compensaran econémicamente a ACADEMIA PREMIER CEUTA, S.L.U en base a las horas de
formacion realizadas, modalidades elegidas y segUn tarifas y preciosfhora publicados en el Articulo 12 de la ORDEN
TAS/2307/2007, de 27 de julio, en la que se regula la financiacion de las acciones de formacion continua en las empresas.

Sexto.

Adhesion de otras empresas y delegacion, a estos efectos, en la entidad organizadora ACADEMIA PREMIER CEUTA,
S.L.U. Las partes acuerdan la posibilidad de que otras empresas se adhieran al presente Convenio. Para ello suscribiran a
tal efecto el correspondiente documento de adhesion, para lo cual se delega en la Entidad Organizadora ACADEMIA
PREMIER CEUTA, S.L.U la facultad de representar a las empresas agrupadas en la suscripcion de la adhesion de que se
trate.

Séptimo.

La empresa agrupada que desee causar baja en el Convenio antes de que finalice su vigencia debera suscribir el
correspondiente documento de baja en el mismo. A estos efectos se delega en la Entidad Organizadora la facultad de
representar a las demas empresas agrupadas en la suscripcion de la baja de que se trate.

Octavo.
Entrada en vigor y vigencia del Convenio. El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma por las partes.

Ceuta, 2010

Segun lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demés normativa del desarrollo, el arriba firmante autoriza
la utilizacion de los datos personales contenidos en el presente documento por Grupo Premier o Academia Premier a efectos de seguimiento, control y evaluacion de la
formacion recibida, y a efectos de comunicacién de informacion y servicios de caracter general de dichas entidades.




